
Saronno, fa fede il protocollo

Alla RSU di Istituto

e, p. c., alla DSGA

All’Albo on line
Relazioni sindacali

e Disposizioni del Dirigente

OGGETTO: Comunicazione monte ore permessi spettanti a componenti RSU
A.S. 2023/2024.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il CCNQ del 7.8.2009 e ss. mm.;
VISTO il CCNL del 19.4.2018;
ACCERTATO che i dipendenti con contratto a tempo indeterminato in servizio presso
questo Istituto alla data odierna sono complessivamente 110 (104 docenti – 6 ATA);

DETERMINA

in 46 ore e 45 minuti il monte ore dei permessi sindacali spettanti a codesta RSU
per l’a.s. 2023/2024.
Tale monte ore sarà autonomamente gestito dai componenti di codesta R.S.U.,
fermo restando l’obbligo del rispetto delle norme pattizie, definite dal CCNQ citato in
premessa, e del tetto massimo di ore determinato dal presente atto.

La Dirigente Scolastica
Giuseppina Rizzo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/93

ISTITUTO COMPRENSIVO L. DA VINCI - C.F. 94011740126 C.M. VAIC849006 - A88ECD5 - Segreteria

Prot. 0003694/U del 14/12/2023 15:28


