ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ESPERTO E TUTOR

A. Istruzione

n. riferimento del
curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

Al. LAUREA MAGISTRALE O
VECCHIO ORDINAMENTO O
SPECIALISTICA ATTINENTE

E/O AFFINE ALLA SELEZIONE

PUNTI

110 e lode

20

100-110

18

<100

15

A2. LAUREA TRIENNALE
ATTINENTE E/O AFFINE ALLA
SELEZIONE

(in alternativa al punto A1)

max 1

A3. DIPLOMA DI SCUOLA
SUPERIORE ATTINENTE E/O
AFFINE ALLA SELEZIONE

(in alternativa ai punti Al e
A2)

max 1

A4. ALTRA LAUREA
ATTINENTE E/O AFFINE ALLA
SELEZIONE

(diversa e ulteriore rispetto a
quella di cui ai punti Al e A2)

max 1




A5. CORSO DI
SPECIALIZZAZIONE O DI
FORMAZIONE ATTINENTE
E/O AFFINE ALLA SELEZIONE max 1 3

B. Certificazioni

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE RICONOSCIUTE
DAL MIUR (ES. ECDL max 2 1 punto cad.
ATTESTAZIONE PER USO LIM
ecc.)

¢. Esperienze maturate nello specifico settore in cui si concorre

C1. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate
attraverso esperienze
di esperto in
tematiche inerenti
all’argomento della
selezione presso
scuole statali)

max 5 2 punti cad.

C2. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate
attraverso esperienze
lavorative
professionali inerenti
all’oggetto
dell’incarico e alla
tematica dello stesso,
se non coincidenti
con il punto C1)

max 5 2 punti cad.




C3. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate
attraverso corsi di
formazione seguiti
min. 12 ore, con
rilascio di attestato)

max 2 2 punti cad.

C4. ESPERIENZA NELLA
PROGETTAZIONE E
REALIZZAZIONE DI
PERCORSI FORMATIVI |  max 2 3 punti cad.
E/O PROGETTI
FINANZIATI DAL MIM
E DALL’UE

TOTALE MAX 60 punti




